ANUNT

U.M. 01495 Cincu organizeazi examen de promovarea in grad profesional pentru
personalul civil contractual:
1. Postul pentru care se organizeazi examen de promovare in grad profesional sunt:
- functia de ECONOMIST, GRADUL PROFESIONAL I, in Compartiment
contabilitate din financiar-contabil.
I1. Documente obligatorii pentru constituirea dosarului de inscriere la examen
1. cerere de inscriere la examen adresatd comandantului Unitagii Militare 01495 Cincu ;
2. adeverinti cu privire la vechimea in functia §i gradul sau treapta profesionald in care este
incadrat candidatul;
3. fotocopiile rapoartelor de evaluare ale candidatului din ultimii 3 ani;
4. fotocopiile actelor de absolvire a studiilor/cursurilor/calificarilor ;
5. fisa postului persoanei care participd la examen.
III. Conditii generale si specifice
1. Si aibid o vechime de cel putin 3 ani in functia i gradul profesional in care este incadrat.
2. Si fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate.
IV. Tipul probelor de examen, locul, data si ora desfdsuririi acestora
1. Proba scrisi se desfisoara la sediul U.M. 01495 Cincu, loc. Cincu, str. Principald, nr. 1,
jud. Brasov, in data de 20.12.2019, orele 11.00-13.00.
V. Tematica si bibliografia
TEMATICA
I. Norme metodologice privind organizarea contabilititii institutiilor publice, planul de
conturi si instructiunile de aplicare;
2. Principii si reguli bugetare;
3. Atributii §i competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea, si plata cheltuielilor
institugiilor publice;
4. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formulalelor privind
activitatea financiard si contabili;
Obiectul si continutul controlului financiar-preventiv;
Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;
Formele de inregistrare in contabilitate;
Executia bugetara in institutiile publice;
. Principii si reguli privind inventarierca clementelor de activ si pasiv.
10. Drepturi si obligatii ale personalului civil contractual din Ministerul Apérarii Nationale;
11. Raspunderea materiald a militarilor si a personalului civil.
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BIBLIOGRAFIE

I. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare (M.Of. nr. 629/26.08.2002).

2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificirile si completarile ulterioare (M.Of. nr.492/28.06.2017).

3. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificérile si
completirile ulterioare (M.Of. nr. 852/20.12.2010).

4, Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare (M.Of. nr. 597/13.08.2002).

5. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile i completirile ulterioare (M.Of.
nr. 72/05.02.2003).

6. Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile i completdrile ulterioare
(M.Of. nr. 688/10.09.2015).




Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea §i utilizarea
resurselor derulate prin trezoreria statului, cu modificirile si completdrile ulterioare
(M.Of. nr. 824/14.11.2002).

Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casd ale
unitiilor socialiste, cu modificarile i completdrile ulterioare (M.Of.
nr.64/06.07.1976).

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile, cu modificirile si completirile ulterioare (M.Of. nr.10/09.12.2015).

. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor

privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de activ §i pasiv, cu
modificarile si completirile ulterioare (M.Of. nr.704/20.10.2009).

. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor
bugetare si legale cu modificarile si completdrile ulterioare (M.Of. nr.
37/23.012.2003).

_Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2332/2017 pentru aprobarea Normelor

metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu
modificirile si completarile ulterioare (M.Of. nr.721/06.09.2017).

. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea

Reglementirilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale i situatiile
financiare anuale consolidate, cu modificdrile si completarile ulterioare (M.Of.
nr.963/30.12.2014).

. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2017 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind organizarea si conducerea contabilitdfii institutiilor publice,
Planul de conturi pentru institutii publice §i instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completirile ulterioare (M.Of. nr.1186/29.12.2005).

VI. Calendarul de desfisurare a examenului de promovare in grad profesional

Nr. crt. Etapizarea activititii Data/Ora Obs.
L. Data afigdrii anuntului 06.12.2019
T Pand pe data de 13.12.2019
2. Depunerea cererii de inscriere la examen
orele 16.00
3. Desfasurarea probei scrise 20.12.2019/11.00-13.00
4. Afisarea rezultatelor probei scrise 20.12.2019/ora 14.00
5. Contestarea punctajelor obtinute la examen 23.12.2019/08.00-11.00
6. Solutionarea contestatiilor $i comunicarea 23.11.2019/ 11.00-13.00

rezultatelor

Toate activititile se desfisoard la sediul U.M. 01495 Cincu, str. Principald, nr. 1, jud.
Brasov, telefon contact 0268/244104.
Prevederile actelor normative cuprinse se studiazi cu modificarile si completérile ulterioare,

dupa caz.

Eventualele contestatii se vor depune dupd afisarea rezulatetelor la proba de examen.
Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestafiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ in conditiile legii.




